
COMUNE DI TICINETO 

Alessandria 

 

 

Scheda di valutazione 

Anno ------- 

 
 

 

 Area ______________________ 

 

Dipendente __________________ 

  

Categoria  ____________________ 

 

 

Valutazione relativa al raggiungimento degli obiettivi assegnati dal ________________________. 

 

 

Elementi di valutazione                   Valore riconosciuto 

1. Capacità di programmare, organizzare e controllare  

 la propria attività . 

 

2. Capacità di assolvimento del carico di lavoro assegnato. 

 

3. Assiduità in termini di presenza, anche pomeridiana,  

            secondo  necessità ed emergenza. 

 

4. Capacità dimostrata nel definire le azioni da adottare. 

 

5. Capacità di adattamento alle responsabilità assegnate. 

 

 

Valore complessivamente riconosciuto       Valore riconosciuto ---  su 50 pari al 100 % 
          del valore massimo 
 Risultato della valutazione       

           

              L’attività si considera 

Valore da 0 a 10                       Non adeguata  

 

Valore da 11 a 25                   Parzialmente adeguata 

 

Valore da 26 a 40                   Adeguata 

 

Valore da 41 a 50             Più che adeguata 

 

 

 

IL SEGRETARIO COMUNALE 

Ticineto 
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